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PROPOSTA FORMATIVA A VALERE SU FONDIMPRESA AVVISO 5/2013 SULLE TEMATICHE DI:

INNOVAZIONE, INTERNAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE EDILIZIA


“AGIRE - Aggiornamento delle competenze per l’Innovazione, l’internazionalizzazione e la Riqualificazione in Edilizia”

Opportunità e nuovi scenari per il settore edile
Il rinnovato focus sui temi delle ristrutturazioni edilizie in Italia, con particolare attenzione all’efficientamento energetico, e le potenzialità derivanti dall’internazionalizzazione dell’offerta italiana, per cui l’expertise tecnica e la disponibilità delle soluzioni tecnologicamente avanzate sono apprezzati quali elementi di eccellenza del Made in Italy, sono gli scenari su cui si gioca la competitività del settore edilizio nei prossimi anni. 
Agire sulle conoscenze e competenze degli addetti del settore, soprattutto delle PMI, è una irrinunciabile priorità di intervento orientata a:
· potenziare le conoscenze e declinare le competenze sulla Green Building Economy relative alle diverse fasi del processo edilizio, dalla progettazione alla costruzione e manutenzione degli edifici diversi comparti produttivi, affinché i principi e i contenuti infondano nuove modalità di progettazione e realizzazione degli impianti, per concorrere fattivamente all’innovazione dell’offerta edilizia e al contenimento energetico, come previsto dalla normativa e già presente nell’offerta edilizia dei competitors esteri. Rientrano in questo obiettivo i percorsi formativi volti all’aggiornamento sui materiali e sulle normative per costruire nel rispetto dell’ambiente e del benessere abitativo. 
· sviluppare la capacità di analisi di nuove aree internazionali di mercato, di valutazione dei competitors, di progettazione e intervento in cantiere,  formare risorse qualificate in grado di operare tecnicamente in contesti territoriali più complessi, come i paesi a rapida crescita economica (BRIC), e di garantire il valore aggiunto all’azienda proponente.

Proposta formativa 
Muove da queste priorità il piano formativo AGIRE - Aggiornamento delle competenze per l’Innovazione, l’internazionalizzazione e la Riqualificazione in Edilizia, proposto da SFC – Sistemi Formativi Confindustria insieme a Formedil - Ente nazionale per la formazione e l’addestramento professionale nell’edilizia e Consilia, Società di consulenza e formazione altamente specializzata in Ambiente e Sicurezza e Salute sul lavoro come fattori di vantaggio strategico per la gestione aziendale. 
La proposta progettuale rispetto alla quale le chiediamo di esprimere il suo interesse ad aderire, prevede interventi formativi nelle aree:
· Internazionalizzazione: i percorsi sono volti a fornire competenze tecniche sull’export, strumenti del marketing strategico, tecniche di individuazione e selezione del mercato target, oltre a tematiche specifiche di contrattualistica internazionale, tecniche doganali e trasporti internazionali

· Ambiente, sicurezza e innovazione organizzativa: l’aggiornamento sulla normativa e le disposizioni tecniche per la gestione del tema dell’ambiente, sicurezza e salute sul lavoro promuovendo un approccio integrato dei sistemi gestionali. Sul tema della Sicurezza, particolare attenzione è rivolta a percorsi formativi in grado di sviluppare rafforzamenti comportamentali in grado di correggere i motivi di esposizione al pericolo. 
· Innovazione tecnologia di prodotto e di processo: include gli interventi di aggiornamento delle competenze sui nuovi sistemi di progettazione e costruzione seguendo i principi della green building economy attraverso l’uso di materiali ecologici e naturali per la bioedilizia e tecniche per migliorare la performance energetica delle costruzioni.
· Qualificazione: sono inclusi i percorsi sia a carattere gestionale che di tipo tecnico, tra cui la formazione su Archicad, ECDL, Lingue straniere, Responsabile Sistemi Informativi Geografici.
In allegato alla presente è disponibile l’elenco dei percorsi formativi previsti in AGIRE tra i quali potrà indicare le sue opzioni o, nel caso in cui nessuno dei corsi proposti risponda alle esigenze formative della sua azienda, potrà indicare il percorso desiderato nello spazio a seguire:
Corso/i richiesto/i:


Per poter segnalare il suo interesse a partecipare alla proposta formativa a carattere progettuale, dovrà predisporre la seguente documentazione, disponibile in allegato:
· Lettera di manifestazione di interesse 
· Fotocopia del documento di identità del Legale Rappresentante, firmatario della Lettera di manifestazione di interesse
Per qualsiasi chiarimento e per la compilazione dell’allegato “Lettera di manifestazione di interesse, che le consentirà di inserire la sua azienda tra le beneficiarie dell’intervento formativo AGIRE, non esiti a contattare:

inserire la scuola edile e il referente con mail 
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